Mit 400 Mitarbeitenden in 15 Landern weltweit und Hauptsitz in Gottingen bieten wir Dir als international tatige, fihrende
Verlagsgruppe in der Welt der Psychologie und Spezialist im Bereich computergestitzter Testverfahren optimale Karriere-
chancen. In der Abteilung E-Assessment arbeitet das dynamische, multidisziplindre Team gemeinsam an der Entwicklung
von Webapplikationen und der Umsetzung komplexer Softwareprojekte. In Gottingen suchen wir zur Verstarkung des
E-Assessments zum nachstmaoglichen Zeitpunkt und in Vollzeit Dich als ambitionierten

IT Product Owner (m/w/d)

Deine Aufgabe als IT Product Owner (PO) umfasst die Weiterentwicklung unserer bestehenden sowie die Entwicklung neuer
Produkte im Rahmen des Hogrefe Testsystems. Das Hogrefe Testsystem ermoglicht die systemunabhangige Durchfuhrung
und Auswertung digitaler psychologischer Testverfahren. Du arbeitest eng mit Deinen Kolleg*innen zusammen und bist
Hauptansprechpartner*in fur das strategische Produktmanagement, Projektmanagement und Stakeholder.

Deine Aufgaben Dein Profil

- Erfassung und Analyse von Anforderungen in enger - Abgeschlossenes Hochschulstudium im technischen Be-
Zusammenarbeit mit Produkt-, Projektmanagement und reich, Informatik/Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare
Architektur-Team Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung

» Konzeptentwicklung zur technischen Umsetzung in Zusam-  « Erfahrung in der Anforderungsanalyse fur Software
menarbeit mit internen und externen Entwickler*xinnen/ (Web-Applikationen, Schnittstellen)
DevOps/Administrator*innen « Erfahrung im Umgang mit agilen Methoden und der

« Prasentation und Review im agilen Team Nutzung von Backlogs

- Priorisierung der im Produkt Backlog aufgenommenen An- » Kenntnisse in aktuellen Technologien und Tools im Umfeld
forderungen und erstellen der Aufwandsschatzungen DevOps (Jenkins, Docker etc.)

» Hohe soziale Kompetenz und gute Kommunikationsfahig-
keiten

- Ausgepragte analytische, strategische und koordinative
Fahigkeiten
« FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse
Wir bieten Dir
- Ein familiares, faires und ehrliches Arbeitsumfeld mit viel Raum fur Eigeninitiative
« Ein Weiterbildungsprogramm mit abwechslungsreichen und standig neuen Inhalten //
« Zahlreiche Benefits von Sportprogrammen bis monatliche steuerfreie Leistungen )
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- Gute Arbeit kann Uberall stattfinden: Mobiles Arbeiten ist bei uns auch nach der Pandemie moglich Top Arbensy

Sidniedersachsen

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung inklusive Deiner Gehaltsvorstellung.

Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG
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