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Gottinger Hogrefe Verlag mit Gutesiegel fur Volontariate

ausgezeichnet.

Auf der diesjahrigen Frankfurter Buchmesse hat der Nach-
wuchsverein Junge Verlags- und Medienmenschen e.V. am
Samstag ein etabliertes Gutesiegel fur die Volontariats-
ausbildung in der Buchbranche verliehen.

Der Hogrefe Verlag ist besonders glicklich Uber diese Aus-
zeichnung, da eine unabhangige Bewertung des Unterneh-
mens auch durch die Volontare und Volontarinnen selbst er-
folgte. DerVerlag gratuliertallen Preistragernund unterstitzt
das Ziel des Gutesiegels, durch einheitliche Qualitatskriterien
einen branchenweiten Standard fur ein gutes und sorgfal-
tiges Volontariat zu etablieren. Eine fundierte planvolle Aus-
bildung in den Fachabteilungen, Weiterbildungen und eigen-
verantwortliche Projekte gehdren ebenso dazu wie eine faire
VergUtung und personliche Betreuung.

Von dem Gutesiegel profitieren gemaf dem gréf3ten Nach-
wuchsverein der Buch- und Medienbranche sowohl Unterneh-
men als auch der Nachwuchs: ,Ausgezeichnete Unternehmen
konnen ein positives Signal an zukunftige Bewerber*innen
senden, gleichzeitig bietet es dem Branchennachwuchs eine
Orientierung beider Bewerbung.“ Jedes Unternehmen wird da-
bei durch die AG Nachwuchsrechte des Junge Verlags- und
Medienmenschen e.V. griindlich geprtft und die Ergebnisse

FUr Fragen und weitere Informationen stehen
wir lhnen gerne zur Verfigung!
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,»Wir vom Hogrefe Verlag freuen uns sehr
iiber die Auszeichnung, da uns die Ausbildung
des Branchennachwuchses am Herzen liegt. Das
Giitesiegel ist eine wichtige Initiative, mit deren Quali-
tatsstandards wir uns identifizieren. Volontarinnen und
Volontire bereichern unser Unternehmen sehr und es ist
uns ein besonderes Anliegen, mit unseren Volontariaten dem
Nachwuchs eine gute Moglichkeit zu bieten, zukunfts-
orientiert in das Berufsleben im Medienbereich und bei
Hogrefe einzusteigen.”

Mariele Walter, Head of Human Resources Management

der Prifung werden fur jeden Verlag in einem Gutesiegelbe-
richt dokumentiert. Diese kdnnen fur ausgezeichnete Verlage
auf der Webseite des Vereins 6ffentlich eingesehen werden.
Nach zwei Jahren erfolgt eine erneute Uberpriifung.

Erfahren sie hier mehr Uber das Gutesiegel. Informationen zu
unseren Volontariaten finden Sie hier.
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